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Ingénieur — Génie Mécanique

A propos de Charles-David

Plus de 7 ans d’expérience dans le domaine pharmaceutique comme ingénieur et
gestionnaire.

Excellente capacité dans la gestion du personnel, de la production/maintenance et de
projets.

Démontre d’excellentes qualités dans la priorisation et la résolution de problématiques
opérationnelles ou techniques complexes.

Rigoureux, sens des responsabilités et esprit d’analyse développé.

Formation professionnelle / académique

- Baccalauréat en génie mécanique (2018 — Université Laval)

Expériences professionnelles

Expérience au sein de GxP Conseils — Depuis 2025

G

» -Rédaction d'un rapport de conformité en regard au GMP d'un systéeme d‘air
comprimé

» -Révision documents URS, 1Q, OQ, PQ

SK, Québec | 2018-2025

Superviseur de maintenance — Conditionnement et inspection visuelle | 2021-2025

- Gestion d’une équipe de 7 techniciens de maintenance et de 1 chargé de
projet

- Résolution de problématiques opérationnelles et techniques complexes

- Respect et suivi des systemes qualité (CAPA, Root Cause Analysis (RCA),
déviations, audits, gembas)

- Responsable du suivi des procédures opérationnelles et de I'exécution des
entretiens préventifs et correctifs

- Mise en place de changements organisationnels et techniques
départementaux

- Optimisation et fiabilisation des lignes de production

- Gestion, priorisation de projets départementaux et suivi de budget (sécurité
machine, amélioration continue, fiabilisation, chariots élévateurs, sécurité
électrique)

- Agir a titre de formateur sur divers sujets et pour divers publics (direction,
gestionnaires, techniciens, santé sécurité, qualité)

Chargé de projet — Ingénierie/Validation | 2020-2021

- Rédaction de protocoles, rapports, livre de démarrage et devis techniques

- Exécution de protocoles d’acceptation, de tests de fonctionnalité et de
validation.

Superviseur de production — Remplissage | 2020

- Gestion de personnel
- Gestion de la qualité (RCA, CAPAs, formations, performance de la ligne)

- Gestion de santé sécurité (Intervention et suivi lors d’un incident,
sensibilisation, audit)

Responsable priorisation court terme — Chaine d’approvisionnement | 2019-2020

- Développement d'un plan de priorisation des commandes de vaccins pour
le réseau GSK

- Animation de rencontres de suivi d'adhérence au plan d'approvisionnement
et mise en place de plan d’action

Connaissances Particuliéres

1de?2



- Développement d'outils informatique pour faciliter les demandes de vaccins
Elaboration et suivi de budget projet
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Expériences professionnelles (suite)

Chargé de projet (HVAC) — Performances | 2019
-  Gestion de projet pour le remplacement de systémes de ventilation
-  Préparation d’analyses de risques dans le cadre de permis de travail
- Supervision de chantier
- Elaboration et suivi de budget projet
Chargé de projet — Maintenance | 2018-2019
- Reprise du plan d’action du programme d’excellence en maintenance

- Gestion, progression et complétion de dossiers en santé et sécurité, maintenance, ingénierie, qualité et gestion
des fournisseurs

Autres expériences pertinentes

Consultation du profil LinkedIn : https://www.linkedin.com/in/cdlaliberte/
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